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Nie tylko studia - postawy studentow
zdrowia publicznego wobec przyszlego zatrudnienia

Not Only Study - Attitudes of Public Health Students
Towards the Future Employment
Studenckie Koto Naukowe Zdrowia Publicznego przy Zakladzie Zdrowia Publicznego i Medycyny,

Wydzial Nauk o Zdrowiu z Oddzialem Pielegniarstwa i Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalnej,
Gdanski Uniwersytet Medyczny, Gdansk

A - koncepcja i projekt badania; B — gromadzenie i/lub zestawianie danych; C - analiza i interpretacja danych;
D - napisanie artykulu; E - krytyczne zrecenzowanie artykulu; F - zatwierdzenie ostatecznej wersji artykutu

Streszczenie

Wprowadzenie. Zdrowie publiczne jako dziedzina interdyscyplinarna czerpiaca z wielu galezi wspotczesnej nauki
umozliwia rozwdj zainteresowan studentéw w wielu kierunkach.

Cel pracy. Badanie ma na celu okreslenie przyczyn wyboru kierunku zdrowie publiczne, przedstawienie profilu
aktywnosci studentéw poza planem zaje¢ przewidzianym programem nauczania oraz ich stosunku do perspektyw
przyszlego zatrudnienia w zawodach zwigzanych z dziedzing zdrowie publiczne.

Material i metody. Badanie zostalo przeprowadzone na 144 studentach pierwszego i drugiego stopnia studidéw sta-
cjonarnych i niestacjonarnych kierunku zdrowie publiczne na Gdanskim Uniwersytecie Medycznym. Narzedziem
badawczym byt kwestionariusz ankiety skladajacy si¢ z 22 pytan i metryczki. Uzyskane wyniki poddano analizie
programem statystycznym SPSS 17.0.

Wryniki. Gléwnymi powodami wyboru kierunku zdrowie publiczne byla renoma uczelni (56,3%) oraz zaintere-
sowania respondentow (43,8%). W dziatalno$¢ pozazajeciowa angazuje sie 17,4% wszystkich badanych, z kto-
rych 20% ocenia swoje szanse na zdobycie satysfakcjonujacej pracy w dziedzinie zdrowia publicznego jako duze.
Studenci odbywaja praktyki obowigzkowe (94,4%), praktyki i staze nieobowiazkowe (2,1%) oraz praktyki i staze
nieobowiazkowe wakacyjne (2,8%). 44,4% sposrod badanych chce w najblizszym czasie podnosi¢ swoje kwalifika-
cje zawodowe. Swoja przyszto$¢ zawodows z dziedzing zdrowia publicznego wiaze 43,8% badanych. Zamierzaja
szuka¢ pracy gtéwnie w sektorze publicznym, w Tréjmiescie. Swoje szanse na znalezienie pracy 7,6% respondentow
ocenia jako bardzo duze, a 47,9% jako $rednie.

Whioski. Mimo ze ksztalcenie na kierunku zdrowie publiczne daje szerokie pole do rozwoju i réznego rodzaju
inicjatyw, studenci z Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego nie korzystaja z tych mozliwosci w petni. Wydaje
sie wiec zasadne zachecanie studentéw do poszerzania wiedzy do$wiadczeniem zawodowym zdobytym w czasie
studiow (Piel. Zdr. Publ. 2013, 3, 4, 337-344).

Stowa kluczowe: studenci, zdrowie publiczne, uczelnia medyczna, wolontariusze.

Abstract

Background. Public Health and an interdisciplinary field that draws from many branches of modern science and
enables the development of students’ interests in many directions.

Objectives. The given research aims at determining the reasons for choosing Public Health as a specialization as
well as presenting the activities of students other than those included in a curriculum and their attitudes to the
prospects of the future employment in the field of Public Health.

Materials and Methods. The research has been conducted on 144 students of first and second-degree full-time
and part-time Public Health studies at the Medical University of Gdansk. The research tool that has been used is
a questionnaire consisting of 22 questions along with specifications. The results have been analyzed by means of
statistical program SPSS 17.0.
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Results. According to the research, the main reasons for choosing of Public Health as the specialization are: the
reputation of the university (56.3%) and interests of the respondents (43.8%). The research has also shown that
17.4% of all respondents are involved in the extracurricular activities, 20% of which rate their chances of getting
a satisfactory job in the field of Public Health as high. Students receive: compulsory trainings (94.4%), voluntary
trainings, internships (2.1%) and voluntary holiday trainings and internships (2.8%). What is more, results present
that 44.4% of respondents want to improve their professional skills in the near future. The 43.8% of respondents
consider to embark on a long-term career in the field of Public Health. They are going to look for a job in the public
sector mainly in Gdansk, Gdynia and Sopot. The chances of finding a job are rated as high by 7.6% of respondents
and as average by 47.9% of them.

Conclusions. Despite the fact that studying at the faculty of Public Health provides opportunities to develop differ-
ent types of initiatives, students of Medical University of Gdansk do not take a full advantage of them. It seems that
it is eminently reasonable to encourage students to broaden their knowledge by gaining work experience during
their studies (Piel. Zdr. Publ. 2013, 3, 4, 337-344).

Key words: students, public health, medical school, voluntary workers.

Definicja zaproponowana w 1920 r. przez pro-
fesora C.E. Winslowa mowi, ze: ,,Zdrowie publicz-
ne jest nauka i sztukg zapobiegania chorobom,
przedtuzania zycia i promocji zdrowia przez zor-
ganizowane wysilki spoteczenstwa wyrazajace sie
w dziataniach na rzecz higieny srodowiska, zwal-
czania choréb zakaznych, nauczania zasad higie-
ny indywidualnej, organizacje stuzb medycznych
i pielegniarskich ukierunkowanych na wczesne
rozpoznawanie choréb i skuteczne zapobieganie
ich rozwojowi oraz utrwalanie mechanizmoéw
spolecznych zapewniajacych kazdemu poziom
bytowania umozliwiajagcy utrzymanie zdrowia
i dlugotrwale zycie” [1]. Definicja ta przedstawia
szeroki zakres zdrowia publicznego jako dziedzi-
ny naukowej. Rowniez definicje ,nowego zdro-
wia publicznego”, ktdére pojawily sie na poczatku
XXI w. (T.H. Tulchinsky i T.A. Varavikova, J. No-
sko) wskazuja na szeroki zakres zdrowia publicz-
nego [1].

Zdrowie publiczne jako interdyscyplinarna
dziedzina czerpiaca zardwno z nauk humanistycz-
nych, przyrodniczych, jak i $cistych pozwala roz-
wija¢ si¢ swoim specjalistom w wielu kierunkach.
Réwniez studenci rozpoczynajacy dopiero swoja
»przygode” ze zdrowiem publicznym majg szero-
kie mozliwosci realizowania wlasnych zaintereso-
wan w czasie studiow.

Zdrowie publiczne jest obecne w ofercie kie-
runkéow studiow Gdanskiego Uniwersytetu Me-
dycznego od kilku lat. Kierunek daje szerokie
mozliwosci rozwijania nabytych w czasie nauki
umiejetnoséci oraz realizowania studenckich zain-
teresowan przez uczestnictwo w réznych przedsie-
wzieciach, konferencjach, studenckich kotfach na-
ukowych, organizacjach zrzeszajacych studentow
lub w réznorodnych instytucjach wspdtpracuja-
cych, m.in. w: Polskim Towarzystwie Programow
Zdrowotnych, Wojewddzkim Osrodku Koordy-
nujacym Populacyjne Programy Wczesnego Wy-
krywania Raka Piersi oraz Profilaktyki i Wcze-
snego Wykrywania Raka Szyjki Macicy, Osrodku
Promocji Zdrowia i Sprawnosci Dziecka.

Badanie ma na celu okreslenie powodéw wy-
boru kierunku zdrowie publiczne, przedstawienie
profilu aktywnosci studentéw poza planem zajeé
przewidzianym programem nauczania oraz ich
stosunku do perspektyw przyszlego zatrudnienia
w zawodach zwigzanych z dziedzing zdrowie pu-
bliczne. Jako podstawa do osiagniecia celu badaw-
czego zostaly uzyte nastepujace wskazniki: kryteria
wyboru kierunku studiéw, ocena szans zdobycia
satysfakcjonujgcej pracy i rodzaj aktywnosci, w ja-
kie angazuja sie studenci zdrowia publicznego
w czasie studiow.

Material i metody

Badanie zostalo przeprowadzone w dniach
7-16 marca 2013 r. Narzedziem badawczym byt
kwestionariusz ankiety skladajacy sie z 14 pytan
jednokrotnego wyboru, 4 pytan wielokrotnego
wyboru i 4 pytan otwartych oraz metryczki. Uzys-
kane wyniki poddano analizie programem staty-
stycznym SPSS 17.0.

W badaniu wzieto udzial 144 studentéw kie-
runku zdrowie publiczne na Gdanskim Uniwersy-
tecie Medycznym, co stanowi (zgodnie ze stanem
studentow na dzien 3.04.2013 r. wedlug Dzieka-
natu Wydziatu Nauk o Zdrowiu) 86,7% populacji
studentow tego kierunku.

Studenci studiéw stacjonarnych pierwszego
stopnia stanowili 34% badanych. Uczelnia nie pro-
wadzi ksztalcenia na poziomie studiéw licencjac-
kich w trybie niestacjonarnym. 66% respondentéow
stanowili natomiast studenci studiow drugiego
stopnia. Procentowy udzial poszczegélnych lat
studiow w calej badanej populacji przedstawiono
naryc. 1.

Wisrod ankietownych bylo 75,7% kobiet
i 24,3% mezczyzn. Sposrod badanych studen-
tow 354% to osoby w wieku 18-22 lat, 59,7%
ma 23-26 lat, 2,1% - 27-30 lat oraz 2,8% powy-
zej 30 lat. Rozklad wieku badanych wedtug pici
w procentach przedstawiono na ryc. 2.



Studenci zdrowia publicznego a przyszta praca

339

%

20 18,7
1522 11,8
2 9,7 M | rok
107 B 1l rok
5 O Il rok
OA

| stopien Il stopien stacjonarne Il stopien niestacjonarne

Ryc. 1. Procentowy udzial studentéw poszczegolnych lat w badanej populacji

Fig. 1. Percentage of students each year in the study population
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Ryc. 2. Procentowy rozklad grup wiekowych w populacji wedlug pici badanych

Fig. 2. Percentage distribution of age groups in the population by gender of the respondents
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Ryc. 3. Procentowy rozklad planowanych form podnoszenia kwalifikacji wéréd studentow

Fig. 3. Percentage distribution of the planned forms of skills among students

Studenci studiéw drugiego stopnia ukonczyli
studia pierwszego stopnia na kierunkach: zdrowie
publiczne (31%), ratownictwo medyczne (28%),
elektroradiologia (23%), techniki dentystyczne
(15%), higiena stomatologiczna oraz organizacja
i zarzadzanie w ochronie zdrowia (3%). Studia
licencjackie na Gdanskim Uniwersytecie Medycz-
nym ukonczyto 74,2% badanych studentéw stu-
diow drugiego stopnia.

Wyniki

Zdrowie publiczne bylo dla 48,6% wszystkich
badanych kierunkiem, ktéry najbardziej chcieli stu-
diowaé. Wérdd studentéw drugiego stopnia zdro-
wie publiczne najbardziej chcialo studiowa¢ 66,7%
0sob, ktore ukonczyly studia pierwszego stopnia
na kierunku zdrowie publiczne, 55,6% o0sdb z ty-
tulem licencjata ratownictwa medycznego, 40,9%
licencjatow elektroradiologii, 66,7% licencjatow

technik dentystycznych. Nikt z oséb konczacych
studia pierwszego stopnia na kierunku innym niz
wymienione nie wskazal zdrowia publicznego jako
kierunku, ktory chcial studiowa¢ najbardziej. Po-
zostale osoby z calej badanej populacji wskazaly
jako kierunek priorytetowy gtéwnie kontynuacje
na drugim stopniu swojego kierunku ze studiéow
pierwszego stopnia lub inny kierunek dostepny
w ofercie Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego.
Najwazniejszymi z punktu widzenia os6b
badanych kryteriami przy wyborze studiow na
kierunku zdrowie publiczne okazaly si¢: renoma
uczelni (56,3%), zainteresowania (43,8%) oraz per-
spektywa pracy (36,1%). Uwage zwraca to, ze je-
dynie 6% respondentéw wybralo kierunek zdrowie
publiczne ze wzgledu na jego renome. Ten wynik
pokazuje jak malo znang, ceniong i ugruntowanag
pozycje ma wsrod potencjalnych studentéw zdro-
wie publiczne. Poniekad jest to rowniez odzwier-
ciedlenie postrzegania zdrowia publicznego przez
cale spoleczenstwo. Taka sytuacja stawia nowe wy-
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Tabela 1. Procentowy rozklad odpowiedzi dotyczacych
kryteriéw przy wyborze kierunku zdrowie publiczne

Table 1. Percentage distribution of responses concerning
the criteria for the selection of public health

Tabela 2. Rodzaje aktywnosci studentéw poza planem
zajec przewidzianym tokiem nauczania

Table 2. Types of activities of students outside the sched-
ule prescribed course of instruction

zwania dla $rodowiska zwigzanego z tg dziedzing
z zakresu promowania i poprawy wizerunku zdro-
wia publicznego wérdd spoteczenstwa. Pozostale
kryteria procentowo przedstawiono w tabeli 1. Na
pytanie to mozna byto udzieli¢ wiecej niz jedng od-
powiedz (maksymalnie trzy).

Wsréd respondentow 43,8% wigze swoja przy-
szto$¢ z pracg zwiazang z dziedzina zdrowie pu-
bliczne.

W dzialalnosé¢ spoleczng lub zawodowy z za-
kresu zdrowia publicznego poza planem zajec prze-
widzianym tokiem studiéw angazowalo lub anga-
zuje sie 17,4% wszystkich badanych studentéw.
Wiréd nich 28% to osoby dzialajace w wolontaria-
cie. Dzialalno$¢ w studenckich kotach naukowych
wskazalo 44% badanych - s3 to Studenckie Koto
Naukowe Zdrowia Publicznego oraz Studenckie
Kolo Psychologii Klinicznej. W organizacjach
studenckich, tj. Samorzadzie Studenckim, IFMSA
dzialato badz dziata 28% badanych. Nikt z respon-
dentéw nie bral udzialu w zadnych konkursach
przeznaczonych dla studentéw. 12% sposrod gru-
py angazowalo lub angazuje si¢ w prace tymczaso-
wa dotyczacg zdrowia publicznego, a jedna osoba,
tj. 0,7%, ma stala prace w tej dziedzinie. Wérod
innych aktywnosci, ktére zadeklarowato 16% po-
pulacji oséb zaangazowanych wymieniono: staz,
konsulting, edukacje rodziny i znajomych. Jedna
osoba sposrdd tej grupy nie podala szczegdtow.
Procentowy rozktad rodzajéw aktywnosci studen-
téw pokazano w tabeli 2.

W czasie studiéw na kierunku zdrowie publicz-
ne 94,4% wszystkich badanych odbywa praktyki/
/staze obowigzkowe, 2,1% praktyki/staze nieobo-
wigzkowe, 2,8% praktyki/staze wakacyjne nieobo-
wigzkowe. Nikt z respondentéw nie przebywatl
na stypendiach zagranicznych. Nikt tez nie podat

Jakie kryteria przy wyborze studiéw byly dla Ciebie Rodzaje pozazjeciowej aktywnodci studentow %
wazne? Studenckie kola naukowe 44

tak (%) nie (%) Organizacje studenckie 28
Renoma kierunku 6,3 938 Praca tymczasowa zwigzana z dziedzing zdrowie | 12
Renoma uczelni 56,3 43,8 publiczne
Perspektywa pracy 36,1 63,9 Praca stala zwigzana z dziedzing zdrowie pu- 0,7
Opinie znajomych 11,8 88,2 bliczne
Opinie w mediach 21 97,9 Inne formy aktywnoci 16
Zainteresowania 43,8 56,3
Nie dostalem si¢ 14,6 85,4 innych form praktycznego rozwoju w dziedzinie
na inny kierunek . .

zdrowia publicznego.

Inne 14,6 854 Sposréd badanych tylko jedna osoba, czyli

0,7% populacji, studiowata za granicg, w ramach
programu LLP Erasmus. Nauka trwala jeden se-
mestr w Porto w Portugalii. Byly to studia pierw-
szego stopnia z elektroradiologii.

W najblizszym czasie swoje kwalifikacje za-
wodowe z zakresu zdrowia publicznego zamierza
podnosi¢ 44,4% wszystkich badanych. Sposrod
tej grupy najwiecej, bo 54,7% przez studia pody-
plomowe. Pozostate odpowiedzi przedstawiono
na ryc. 3. Nikt z grupy badanej nie podaje innych
form podnoszenia kwalifikacji niz wymienione. Na
pytanie mozna bylo udzieli¢ wiecej niz jedng od-
powiedz, maksymalnie trzy.

Wsrod badanych studentéw najwigcej osob
deklaruje znajomos¢ jezyka angielskiego, niemiec-
kiego oraz francuskiego na réznych poziomach
zaawansowania. W przypadku jezyka angielskiego
najwiecej, bo 50%, osob deklarujacych jego znajo-
mos$¢ wskazuje na poziom $rednio zaawansowa-
ny B2, w przypadku jezyka niemieckiego najwiecej
0s6b zna go na poziomie A1, a sposrdd osob dekla-
rujacych znajomos¢ jezyka francuskiego najwiecej
jest studentow postugujacych si¢ nim na poziomie
A2. Dodatkowo studenci deklaruja jeszcze znajo-
mos¢ jezyka hiszpanskiego, wloskiego i rosyjskie-
go. Sposrdd innych jezykow respondenci zglaszaja
znajomo$¢ takich, jak: jezyk dunski, jezyk holen-
derski, jezyk ukrainski oraz jezyk facinski. Szcze-
goétowy rozklad poziomdw znajomosci poszczegoél-
nych jezykéw przedstawiono na ryc. 4.

Studenci w 43,8% zamierzajg szuka¢ pracy
powigzanej z kierunkiem zdrowie publiczne. Na-
tomiast 39,6% badanych jeszcze nie wie, czy po
studiach chce szuka¢ pracy w tej dziedzinie.

Wisrdd grupy oséb cheacych znalezé zatrud-
nienie w branzach powigzanych ze zdrowiem
publicznym zdecydowana wiekszo$¢, bo az 75%,
chce szuka¢ pracy w Trojmiescie. Rozktad pro-
centowy dla pozostalych potencjalnych miejsc za-
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Ryc. 4. Znajomo$¢ jezykow obcych wedlug pozioméw wsrod studentdw

Fig. 4. Foreign language skills by levels of students
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Ryc. 5. Procentowy rozklad potencjalnych miejsc poszukiwania pracy przez studentéow (poza Trojmiastem)

Fig. 5. Percentage distribution of potential sites for job searching by students (outside the Tréjmiasto)

trudnienia przedstawiono na ryc. 5. Dla 8,3% jest
to obojetne, a 3,3% jeszcze nie wie, gdzie bedzie
szuka¢ pracy. Pytanie byto pytaniem wielokrotne-
go wyboru.

Sposréd respondentéw deklarujacych che¢
poszukiwania pracy powigzanej z kierunkiem stu-
diéw 62,5% chce jej szukaé w sektorze publicznym,
57,5% w sektorze prywatnym, 33,3% w organiza-
cjach pozarzadowych, a 28,3% badanych z tej gru-
pY jeszcze nie wie, w jakim sektorze chce poszuki-
wa¢ pracy. Na pytanie mozna bylo udzieli¢ wigcej
niz jednej odpowiedzi, maksymalnie trzech.

Swoje mozliwosci na zdobycie satysfakcjonu-
jacej pracy w dziedzinie zdrowia publicznego 7,6%
badanych ocenia jako duze, 47,9% jako $rednie,
a 33,3% jako mate. 11,1% badanych nie wie nato-
miast, na jakim poziomie oceni¢ swoje szanse.

Bioragc pod uwage wszystkich badanych,
stwierdza sie, Ze gdyby mozna bylo ponownie
dokona¢ wyboru kierunku studiéw i uczelni, stu-
dia na kierunku zdrowie publiczne na Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym wybraloby ponownie
36,8% badanych, 26,4% wybraloby inne studia, ale
na tym samym uniwersytecie, 13,2% wybraloby te
same studia, ale na innej uczelni, 23,6% zdecydo-
waloby si¢ na inne studia na innej uczelni.

Studenci, ktérzy ukonczyli studia pierwszego
stopnia na kierunku zdrowie publiczne deklaruja

W 66,7%, ze obecny kierunek jest tym, ktory naj-
bardziej chcieli studiowaé. W przypadku techni-
kéw dentystycznych liczba ta jest identyczna. Je-
zeli chodzi o licencjatéw ratownictwa medycznego
i elektroradiologii, jest to natomiast odpowiednio
55,6% oraz 40,9% respondentdw.

Wirdd osob, dla ktérych zdrowie publiczne
bylo kierunkiem, ktéry najbardziej chcieli studio-
wad 48,6% wigze swoja przyszlos¢ z tg dziedzing,
oceniajac swoje szanse na zdobycie satysfakcjonu-
jacej pracy jako duze (23,7% respondentow) oraz
$rednie (65,8%). Sposrdd osob, ktore nie uznaly
zdrowia publicznego za swdj priorytetowy kieru-
nek, ale mimo to wigza swojg przyszlo$¢ z tg dzie-
dzing, 4% ocenia swoje szanse na bardzo duze,
a 72% na $rednie.

Wirod studentdw studiow stacjonarnych 45%
deklaruje, ze kierunek zdrowie publiczne byl tym,
ktory najbardziej chcieli studiowaé. W przypadku
studentow studidw niestacjonarnych jest to 56,8%
badanych. W 54% studenci dzienni wigza swoja
przyszlos¢ z praca w dziedzinie zdrowia publicz-
nego, a studenci zaoczni w 20,5%. W przypadku
studentow zaocznych sg to wylacznie studenci dru-
giego stopnia, osoby pracujace, ktére zawodowo
realizujg si¢ w kierunku, ktéry studiowali na stu-
diach pierwszego stopnia lub po uzyskaniu tytutu
licencjata chcg uzyskac¢ petne wyksztalcenie wyzsze
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itytul magistra. Sposrdd osob angazujacych sie 96%
stanowig studenci stacjonarni, a 4% studenci nie-
stacjonarni. Studenci studiéw dziennych oceniaja
swoje szanse na rynku pracy jako duze w 10%, jako
srednie w 53%, a jako male w 26%. W przypadku
studentéw studiow zaocznych wysoko ocenia je
2,3%, $rednio 36,4%, a nisko 50% pytanych. Moze
by¢ to po raz kolejny zwigzane z tym, ze studenci
niestacjonarni w badanej grupie to wylacznie stu-
denci studiow drugiego stopnia, z ktérych wielu
dyplomy studiéw licencjackich uzyskalo na innym
niz zdrowie publiczne kierunku, stad tez ich niska
ocena szans na rynku pracy w dziedzinie zdrowia
publicznego. Wyniki te pokazuja réwniez, ze stu-
denci dzienni sg znacznie bardziej pozytywnie na-
stawieni do rynku pracy niz ich koledzy ze studiow
zaocznych. W 36% studenci studiow stacjonarnych
ponownie wybraliby te same studia na Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym, a studenci studiow
niestacjonarnych zadeklarowali taka odpowiedz
w 38,6%. Te zblizone dla studentéw dziennych
i zaocznych wartosci wskazuja, iz w wiekszosci sa
oni zadowoleni ze swojej dotychczasowej $ciezki
edukacji w murach Gdanskiego Uniwersytetu Me-
dycznego i nie odczuwaja réznic w jakosci ksztal-
cenia ze wzgledu na tryb studiow.

Osoby zamierzajace szuka¢ pracy w branzach
powigzanych ze zdrowiem publicznym w 12,8%
oceniajg swoje szanse na uzyskanie zadowalajacej
pracy jako duze, a w 61,5% jako $rednie. Sposrod
0sob, ktore zdecydowanie odcinajg si¢ od takiej
mozliwosci swoje szanse jako $rednie ocenia nato-
miast 12,5%, a 70,8% jako mate. Osoby niezdecy-
dowane co do kierunku poszukiwania pracy sza-
cuja swoje mozliwosci w 2,4% jako bardzo duze,
w 42,9% jako $rednie i w 35,7% jako niskie.

Wirdd osob, ktore zamierzajg szukaé pracy po-
wigzanej ze zdrowiem publicznym 26,9% angazuje
sie w czasie studiow w prace spoleczne lub zawodo-
we zwigzane z tg dziedzing. 4,2% badanych, mimo
iz nie zamierza szuka¢ pracy powiazanej ze zdro-
wiem publicznym, jest ponadto aktywnych poza
zajeciami. Najwieksza grupe wsrod osob aktywnych
stanowig osoby miedzy 18. a 22. rokiem Zycia.

Osoby, ktdre w czasie studiow angazowaly lub
angazujg sie w dzialalnos¢ spoteczng lub zawodo-
wa z zakresu zdrowia publicznego w 20% oceniaja
swoje szanse na zdobycie satysfakcjonujacej pracy
w tej dziedzinie jako duze, a w 60% jako srednie.
Sposrod oséb niezaangazowanych wysoko swoje
szanse ocenia 5% badanych, srednio 45,4%, a ni-
sko 37,8%. Angazowanie sie w dziatalno$¢ pozaza-
jeciowa podnosi wérdd studentéw samoocene jako
potencjalnych pracownikéow.

W przypadku oséb podejmujacych staze lub
praktyki nieobowiagzkowe 66,7% ocenia swoje
szanse na zdobycie satysfakcjonujacej pracy jako

$rednie, rowniez wérdd oséb podejmujacych ta-
kg aktywnos$¢ w czasie wakacji 50% ocenia swoje
szanse jako $rednie. Nikt z aktywnych responden-
tow nie ocenia w ten sposob swoich szans jako du-
zych. Wyniki moga wskazywac na to, ze odbywane
staze lub praktyki nie spelniajg oczekiwan studen-
tow, poniewaz nie s powodem do oceny swoich
szans na rynku pracy jako bardzo duze.

Sposrod osdb aktywnie dziatajacych w czasie
studiéw 52% wybraloby ponownie te same studia
na Gdanskim Uniwersytecie Medycznym, a 20%
na innej uczelni. Osoby nieangazujace si¢ w dzia-
talnos¢ ponadzajeciowa zdecydowatyby sie ponow-
nie na kierunek zdrowie publiczne na Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym w 33,6%, a ten kieru-
nek na innej uczelni wybratoby 11,8%. Biorac pod
uwage to, ze wérdd badanej populacji jedynie nieco
ponad 17% studentéw angazuje si¢ w dziatalnos¢
pozazajeciowy, mozna stwierdzi¢, ze wyniki te nie
$3 Znaczaco istotne.

Studenci, ktérzy w najblizszym czasie zamie-
rzaja podnosi¢ zawodowe kwalifikacje szacuja
swoje szanse na zdobycie satysfakcjonujacej pracy
w 12,5% jako bardzo duze, a w 59,4% jako $rednie.
Wisrod oséb, ktore nie majg takich zamiarow wy-
soko swoje szanse ocenia 3,8% badanych, §rednio
38,8%, a stabo 43,8% respondentow.

Studenci, ktorzy zamierzaja podnosi¢ swoje
zawodowe kwalifikacje oceniajg swoje szanse na
znalezienie satysfakcjonujacej pracy w dziedzinie
zdrowia publicznego w 12,5% jako duze, a w 59,4%
jako mate. Osoby nieplanujace podejmowania ja-
kichkolwiek form rozwoju osobistego oceniaja
natomiast swoje szanse w 3,8% jako bardzo duze,
w 38,8% jako $rednie oraz w 43,8% jako male.

Respondenci rozwazajacy poszukiwanie pracy
za granicg, w krajach nalezacych do Unii Europej-
skiej w 58,1% postuguja si¢ jezykiem angielskim na
poziomie $rednio zaawansowanym B2, a w 19,4%
na poziomie B1. W przypadku jezyka niemieckiego
55,6% 0sob rozwazajacych taka mozliwos¢ postugu-
je sie nim na poziomie podstawowym Al. Réwniez
w przypadku jezyka wloskiego i jezyka francuskiego
ankietowani chcacy podjaé prace w krajach wspol-
noty w 50% deklaruja znajomo$¢ tych jezykow na
poziomie podstawowym Al. Podobnie jak 75%
0sob, ktore znajg jezyk hiszpanski. Natomiast stu-
denci postugujacy sie jezykiem rosyjskim na pozio-
mie A2 w 66,7% deklarujg che¢ poszukiwania pracy
w krajach Unii Europejskiej. Wérod respondentdw
chcacych pracowa¢ w krajach poza Unig Europej-
ska w réwnym stopniu, bo po 25% wystepuja oso-
by, ktoére znajg jezyk angielski na poziomie B1, B2,
Cl1, C2, jezyk francuski na poziomie Al oraz jezyk
tacinski na poziomie A2. Pozostate osoby deklaru-
jace znajomo$¢ jezykow obcych nie zamierzaja szu-
ka¢ pracy w krajach poza Unig Europejska.
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Omowienie

Do najpopularniejszych w Polsce niezarob-
kowych form aktywnosci studentéw poza planem
zaje¢ przewidzianym programem nauczania na-
leza proponowane przez rézinych pracodawcow
bezptatne praktyki oraz wszelkiego rodzaju formy
wolontariatu [2]. Odbycie bezptatnych praktyk po-
zwala na sprawdzenie i podniesienie umiejetnosci
nabytych w czasie studiow. Czgsto oferty praktyk
sg dla pracodawcdw mozliwoscig sprawdzenia pre-
dyspozycji potencjalnych przysztych pracownikow.
Wolontariat natomiast w rdznego rodzaju przed-
siebiorstwach daje przede wszystkim mozliwos¢
podnoszenia i rozwijania kompetencji spotecz-
nych. Wedlug badan [3] do najbardziej cenionych
przez polskich pracodawcow we wszystkich bran-
zach kompetencji naleza: nastawienie na potrzeby
klienta, umiejetnos¢ wspolpracy, nastawienie na
jako$¢, otwarto$¢ na zmiany, przedsigbiorczosé,
etyka dzialania, komunikowanie si¢ i nastawienie
na rozwdj. Wolontariusze sa ponadto pozytywnie
postrzegani przez potencjalnych pracodawcow. Ich
zdaniem osoby dzialajagce w ramach wolontariatu
sg aktywne, otwarte i zaangazowane.

W przypadku form zarobkowej aktywnosci
studentdw mamy do czynienia ze stazami, glow-
nie w postaci programoéw stazowych oferowanych
zardwno przez instytucje publiczne, jak i firmy
prywatne [4]. Zaleta stazow jest przede wszystkim
wprowadzanie mlodych oséb w ,kulture pracy”
oraz rozwijanie kompetencji zawodowych i cech
osobowosci, takich jak sumienno$¢, starannosé
czy zaradnos¢. W celu zachecenia dobrych kandy-
datéw do podjecia stazu, a w przyszloéci pozyska-
nia warto$ciowych pracownikéw firmy podejmuja
wiele staran, chocby nawiazywanie wspdlpracy
z Uczelnianymi Biurami Karier.

Wedlug najnowszego badania studentow
i absolwentow réznych kierunkéw z 8 najwiek-
szych miast Polski, przeprowadzonego pod koniec
2012 r. przez firme Deloitte [5] i opublikowanego
w kwietniu tego roku, w poréwnaniu z rokiem
ubieglym zwigkszyla sie liczba osdb zdobywaja-
cych doswiadczenie zawodowe juz w czasie stu-
diow. Sposrod badanych 29% podejmuje réznego
rodzaju aktywnosci w celu pozyskania do$wiad-
czenia zawodowego i jednocze$nie ocenia swoje
szanse na zdobycie satysfakcjonujacej pracy jako
duze, 14% badanych odbywa praktyki lub juz pra-
cuje i ocenia siebie jako warto$ciowych pracow-
nikéw. Wsrod calej grupy osob aktywnych 67,7%
ocenia swoje kwalifikacje na wyzsze niz innych
kandydatéw do pracy. Najwiecej osob aktywnych
jest w grupie wiekowej 24-26 lat. Do najczesciej
podejmowanych aktywnos$ci naleza: praca badz
praktyki w kraju zwigzane z kierunkiem studiow

(75,7%), dodatkowe programy edukacyjne ofero-
wane przez pracodawcow (53%), studenckie kota
naukowe (47,2%) oraz wolontariat (40,8%). Spo-
$réd badanych 66% bytoby sktonnych szuka¢ pra-
cy za granicg. Obecnie wedlug danych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego bezrobocie wsréd absol-
wentéw wynosi 27,4% [6].

Wsréd wynikéw badania warto zwrdci¢ uwage
na to, ze renoma kierunku zajmuje ostatnie miejsce
wsrod kryteridw decydujacych o wyborze zdrowia
publicznego jako kierunku studiéw respondentow,
podczas gdy renoma uczelni plasuje si¢ na miejscu
pierwszym jako najczesciej podawany powdd. Po-
kazuje to duzy rozdzwick miedzy postrzeganiem
same]j uczelni a kierunku, ktéry oferuje. Wyniki
badania pozwalajg ponadto stwierdzi¢, ze studenci
podejmujacy réznego rodzaju aktywnos$¢ poza pla-
nem zajec przewidzianym programem nauczania sg
bardziej pozytywnie nastawieni do mozliwo$ci zna-
lezienia satysfakcjonujacej pracy niz ich koledzy nie-
angazujacy si¢ w taka dzialalno$¢. Biorgc pod uwage
opinie pracodawcow na temat zaangazowanych stu-
dentéw, mozna powiedzieé, ze poswiecanie swojego
czasu na rzecz zdobycia lub podniesienia kwalifikacji
jest stuszne i w przysziosci moze zaowocowac zdo-
byciem satysfakcjonujacej pracy. Mimo iz zdrowie
publiczne daje szerokie pole do rozwoju i réznego
rodzaju inicjatyw, studenci z Gdanskiego Uniwer-
sytetu Medycznego nie korzystajg z tych mozliwo-
$ci w pelni. Wydaje sie wiec zasadne zachecanie
studentéw do poszerzania wiedzy doswiadczeniem
zawodowym zdobytym w czasie studiow zaréwno
w organizacjach juz wspolpracujacych z kierunkiem
studiow, jak i poszukiwania nowych mozliwosci
wspotpracy dla kompleksowego rozwoju studentow.
Zwlaszcza ze osoby podejmujace aktywnos$¢ w in-
stytucjach nalezacych badz scisle wspoldzialajacych
z Uczelnig wyzej oceniaja swoje szanse na zdobycie
satysfakcjonujacej pracy niz osoby zaangazowane
w staze lub praktyki poza Uczelnig.

Dla Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego ja-
ko uczelni z tego badania ptyna ponadto pozytywne
wnioski, poniewaz wiekszo$¢ studentow zardéwno
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych ponownie wy-
bratoby taki sam profil swojej edukacji, jak w chwili
badania. Moze to mie¢ znaczenie przy wcigz trwajg-
cym wdrazaniu i doskonaleniu programu nauczania
zgodnego z Krajowymi Ramami Ksztalcenia. Warto
tez zwrdci¢ uwage, ze wsrod osob zaangazowanych
w zdecydowanej mierze przewazajg osoby studiu-
jace w trybie stacjonarnym, wiec by¢ moze jest to
sygnal do wigkszego skupienia si¢ w tym aspekcie
na studentach zaocznych.

Dodatkowo studenci studiéw stacjonarnych
lepiej oceniajg swoje szanse na rynku pracy w dzie-
dzinie zdrowie publiczne niz ich koledzy ze studiéw
niestacjonarnych. By¢ moze jest to spowodowane
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tym, ze wielu studentéw zaocznych ma juz prace
w zawodzie zgodnym z ukonczonym kierunkiem
studiow licencjackich.

Réwniez osoby chcace w najblizszym czasie
dodatkowo podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodo-
we z zakresu zdrowia publicznego lepiej oceniajg
swoje szanse na rynku pracy niz ich koledzy niede-
klarujacy checi rozwoju. By¢ moze jest to sygnal,
aby umozliwi¢ lub ulatwi¢ studentom myslacym
szerzej o swych kwalifikacjach dostep do dodatko-
wych form rozwoju poza zajeciami przewidziany-
mi programem nauczania.

Wisrod najwazniejszych wnioskow plyngcych
z przedstawionego badania nalezy przede wszyst-
kim wymieni¢ koniecznos¢ podniesienia renomy
kierunku zdrowie publiczne w oczach potencjal-
nych kandydatéw na studia. Pozwoli to na przy-
ciaggniecie zdolnych mlodych ludzi, ktérzy do tej

Pismiennictwo

pory nie wigzali swej przyszlosci z tymi studiami,
co istotnie przyczyni si¢ w dalszej perspektywie do
budowania pozytywnego i ugruntowanego w spo-
teczenstwie wizerunku calej dziedziny, jaka jest
zdrowie publiczne. Nalezy ponadto podja¢ dziata-
nia w kierunku podniesienia samooceny studentow
jako atrakcyjnych i warto$ciowych potencjalnych
pracownikow, ktorzy maja duze szanse na zdoby-
cie satysfakcjonujacej pracy, mimo trudnej sytuacji
na rynku pracy. Nalezy w nich budowa¢ poczucie
wartoéci jako waznych, cennych i potrzebnych
specjalistow w swej dziedzinie, jednoczesnie silnie
naklaniajac i stwarzajac nowe mozliwosci do roz-
woju i angazowania sie w dziatalno$¢ pozazajecio-
w3, poniewaz obecnie zbyt mala liczba studentow
angazuje si¢ w jakiekolwiek dzialania wolontariac-
kie z zakresu zdrowia publicznego lub chce podno-
si¢ swoje kwalifikacje.
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